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Tyske konkursadministratorer efterlyser reformer for at redde virksomheder 
 
Tyske konkursadministratorer forudsiger en voldsom stigning i antallet af konkurser inden 
2010. De efterlyser vidtgående reformer, så flere virksomheder kan blive reddet.  
 
En nylig undersøgelse foretaget af Euler Hermes Kreditversicherungs-AG i samarbejde med 
Zentrum für Insolvenz und Sanierung (ZIS) ved universitetet i Mannheim fastslår, at 
konkursadministratorer ikke ser positivt på den nærmeste fremtid. Antallet af konkurser forventes at 
nå rekordhøjder senest i 2010, og hver tredje konkurs tilskrives den globale recession.  
 
Rekordstort antal konkurser forventes 
Næsten 2/3 af de 107 adspurgte konkursadministratorer forventer, at den tidligere konkursrekord fra 
2003 på 39.000 virksomheder vil blive overgået. Hvorvidt den forestående bølge af konkurser vil 
toppe i 2009, eller det først vil ske i 2010, er der dog på nuværende tidspunkt usikkerhed omkring. 
Der er dog ingen tvivl blandt administratorerne om, at hvert tredje konkurs skyldes den globale 
recession, og at især de små og mellemstore virksomheder, der er ramt af krisen, lider under et 
gennemsnitligt fald i ordrebøgerne på over 50 %. Ifølge administratorerne er det netop det kraftige 
fald i ordrebøgerne, der adskiller denne krise fra de forrige, og det er også dette fald, der er årsagen 
til forventningen om en stor stigning i antallet af konkurser.  
 
"Undersøgelsen tydeliggør den effekt, som den finansielle krise har på virksomhederne, og i hvilket 
omfang små og mellemstore virksomheder især skal kæmpe for at overleve. Krisen har nu et fast 
greb om økonomien, "påpeger Dr. Gerd-Uwe Baden, administrerende direktør i Euler Hermes 
Kreditversicherungs - AG.  
 
Reformer efterlyses 
På trods af den nuværende situation angiver 12 % af administratorerne, at deres interesse for at 
fortsætte eller omstrukturere et konkursramt selskab er steget. 84 procent svarer, at den 
økonomiske situation ikke har ændret noget i den forbindelse. For at give en hjælpende hånd til de 
tyske virksomheder efterlyser administratorerne vidtgående reformer.  De foreslår initiativer som 
f.eks. en forlængelse af perioden, hvor der betales konkurspenge samt at paragraf 613a i den tyske 
civillov - der forlanger, at køberen af en virksomhed skal beholde alle medarbejdere - suspenderes i 
tre år. Lidt over halvdelen af konkursadministratorerne opfordrer desuden regeringen til at etablere 
af en særlig redningsfond, som skal give lån til fortsættelse og omstrukturering af virksomheder.  
 
Bankernes udlånspolitik skaber flere konkurser  
Men mens den globale recession får skylden for hver tredje konkurs, så langer 
konkursadministratorerne også ud efter bankerne. 39 % af administratorerne peger på bankernes 
restriktive udlånspolitik som hovedårsagen til konkurser hos de små og mellemstore virksomheder, 
der nu er under afvikling. Grundlæggende set har tyske virksomheder i øjeblikket meget svært ved 
at optage lån i bankerne. Selv virksomheder uden tidligere kapitalproblemer og med langvarige og 
gode forbindelser til banken har svært ved at optage lån.  
 
 
 
 
  
 

 



   

 

 
 
 
 
 
 
 
"Restriktionerne på udlån til ellers gode forretningsprojekter forværrer én i forvejen vanskelig 
økonomisk situation i Tyskland. ”advarer Prof. Dr. Georg Bitter af Zentrum für Insolvenz und 
Sanierung (ZIS) ved universitetet i Mannheim.  
 
Situationen skærpes idet andre finansieringskilder også er omfattet af restriktioner. 87 % af 
konkursadministratorerne oplever i den forbindelse, at det i øjeblikket er vanskeligere at finde en 
finansiel investor til konkursramte virksomheder end det var for tre år siden.  
 
Ledelsesfejl stadig en af årsagerne til konkurs 
Derudover er ledelsesfejl fortsat en af de primære årsager til konkurser. Men hvor fejlene i ikke-
krise tider oftest involverer utilstrækkelige interne regnskaber, så giver konkursadministratorer nu 
primært strategiske faktorer skylden. For mange virksomheder mangler ressourcer til at håndtere 
uforudsete begivenheder eller mangler en medarbejder, der er ansvarlig for strategiske opgaver. 
Administratorerne peger endvidere på virksomhedernes insisteren på at fastholde forældede 
forretningsmodeller i en krisetid som medvirkende til konkurserne.  
 
Bag om undersøgelsen 
Yderligere oplysninger om undersøgelsen findes på http://aktuell.eulerhermes.de. 
Undersøgelsen blev foretaget i marts og april 2009 blandt 107 tyske konkursadministratorer, der til 
sammen håndterer over 21.000 konkurser i øjeblikket. Formålet med undersøgelsen var at 
undersøge årsagerne til konkurs under den aktuelle økonomiske krise.  

 

Euler Hermes Kreditforsikring 
Euler Hermes er verdens førende kreditforsikringsselskab og er en del af Allianz koncernen. Med kontorer i over 50 
lande og faste samarbejdspartnere i resten af verden sikrer vi vores 49.000 kunder mod tab overalt i verden. 
 
Euler Hermes koncernen har gennem et århundrede opbygget stor erfaring inden for kreditforsikring, garanti og inkasso 
og har i dag en global markedsandel på 36 % og 6200 ansatte. På verdensplan overvåger vi mere end 40 millioner 
virksomheder og forsikrer en omsætning på over 800 milliarder Euro. 
 

www.eulerhermes.dk 

These assessments are, as always, subject to the disclaimer provided below. 
Cautionary Note Regarding Forward-Looking Statements: Certain of the statements contained herein may be statements of future 
expectations and other forward-looking statements that are based on management's current views and assumptions and involve known and 
unknown risks and uncertainties that could cause actual results, performance or events to differ materially from those expressed or implied in 
such statements. In addition to statements which are forward-looking by reason of context, the words ‘may, will, should, expects, plans, 
intends, anticipates, believes, estimates, predicts, potential, or continue’ and similar expressions identify forward-looking statements. Actual 
results, performance or events may differ materially from those in such statements due to, without limitation, (i) general economic conditions, 
including in particular economic conditions in the Allianz SE's core business and core markets, (ii) performance of financial markets, including 
emerging markets, (iii) the frequency and severity of insured loss events, (iv) mortality and morbidity levels and trends, (v) persistency levels, 
(vi) the extent of credit defaults (vii) interest rate levels, (viii) currency exchange rates including the Euro-U.S. Dollar exchange rate, (ix) 
changing levels of competition, (x) changes in laws and regulations, including monetary convergence and the European Monetary Union, (xi) 
changes in the policies of central banks and/or foreign governments, (xii) the impact of acquisitions, including related integration issues, (xiii) 
reorganization measures and (xiv) general competitive factors, in each case on a local, regional, national and/or global basis. Many of these 
factors may be more likely to occur, or more pronounced, as a result of terrorist activities and their consequences. The matters discussed 
herein may also involve risks and uncertainties described from time to time in Allianz SE’s filings with the U.S. Securities and Exchange 
Commission. The Group assumes no obligation to update any forward-looking information contained herein. 
 


